Loimaan seurakunnan

hallintosaanto

Kirkkovaltuusto on kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n nojalla hyvaksynyt

seurakunnalle / seurakuntayhtymalle seuraavan hallintosaannén 13.12.2023.
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Johdanto

Heindkuun 1 paivana 2023 voimaan tulleen kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n mukaan kirk-
kovaltuusto madraa paatdsvallan siirrosta hallinto- tai johtosaanndssa. Kirkkovaltuusto myos

hyvaksyy seurakunnan hallintosaannén ja se sisaltaa tarpeelliset maaraykset:

1) seurakunnan hallinnon jarjestamisestd ja toimielimista;
2) paatodsvallan siirtamisesta toimielimille ja johtaville viranhaltijoille;
3) toimielinten paatoksentekotavoista ja hallintomenettelyista;

4) toimielinten kokousmenettelyista.
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1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosdaannon soveltaminen

Loimaan seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatosvallan siirtdmisesta toi-
mielimille tai johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatdksenteosta ja kokousmenette-
lyistd maarataan tassa hallintosaannéssa kirkkolain (652/2023) ja kirkkojarjestyksen
(657/2023) nojalla.

Sisdisia maarayksia sisaltyy myods seuraaviin saadoksiin:

1) Seurakunnan taloussaanto;

2) Hautainhoitorahaston séannét;
3) Viranhaltijoiden johtosaanto;
4) Hautaustoimen ohjesaanto;

5) Diakoniaty6n johtosaanté

6) Lahetystyon johtosdanto.

Tama hallintosaanto on laadittu suomen kielella.

Hallintosaanto sitoo paatdksentekoa ja siitd poikkeaminen on menettelyvirhe. Jos hallintokay-
tanndssa on tarve menetella toisin, on ensin muutettava hallintosaantéa. Hallintosdannén
maarayksilla tédydennetaan kirkkolain ja kirkkojarjestyksen saannoéksia. Hallintosdannén maa-
raykset eivat saa olla ristiriidassa lainséadéanndn kanssa. Hallintosaantéoén ei tule mydskaan ot-
taa lainsdaadannon kanssa paallekkaisia, eli samansisaltdisia maarayksia. Jos hallintosaantéon
otetaan maarayksia, jotka poikkeavat taman mallin mukaisista maarayksista, tulee varmistaa,
ettei maarays ole kirkkolain, kirkkojarjestyksen tai muun sovellettavan lainsaadannén vastai-

nen tai sen kanssa paallekkdinen.

Pykdldan 2 momentissa luetellaan ne muut hallinnon sisdiset maaraykset, joita seurakunnan
tai seurakuntayhtyman hallinnossa ja toiminnassa noudatetaan. Luettelo on esimerkinomainen.
Kirkkolain 6 luvun 4 §:n mukaan seurakunnan tai seurakuntayhtyman taloushallinnon jarjesta-
misesta maarataan tarkemmin kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksymassa
taloussdaanndssa. Taloudenhoitoa ohjaa my6s haudanhoitorahastoa koskeva saanté (KL
3:33,2). Seurakuntayhtyman perussdaanndssa maarataan seurakuntayhtyman toimivaltaan siir-
retyista tehtdvistd ja annetaan tarpeelliset maaraykset seurakuntayhtyman ja siihen kuuluvien

seurakuntien toimivallan jakautumisesta (KL 3:12).

Seurakunta tai seurakuntayhtyma voi hyvaksya myds johtosaantdja viranhaltijoiden toiminnan
seka seurakunnan tai seurakuntayhtyman muun hallinnon jarjestamiseksi (KJ 3:35). Viranhal-

tijoiden johtosdadanndssa on yleensa kootusti maaraykset seurakunnan tai seurakuntayhtyman



viroista, niiden sijoittumisesta eri tyo- ja tehtavaaloille seka virkojen kelpoisuusehdot. Kaksi-
kielisessa seurakunnassa ja seurakuntayhtymassa tulee olla kielisdanto, johon on otettava

maaraykset viranhaltijoiden kielitaitoa koskevista kelpoisuusvaatimuksista (KJ 8:5).

Hautaustointa koskevia sisdisia maarayksia ovat mm. hautaustoimen ohjesaantd, hautausmaa-
kohtaiset hautausmaakaavat seka hautausmaiden kayttd- ja hoitosuunnitelmat (KL 3:35 ja KJ
3:57 ja 58). Naista lahinna hautaustoimen ohjesaanndssa on myds hallintoa ohjaavia normeja.
Liséksi kirkkojarjestyksen 3 luvun 24 ja 25 §:n mukaan seurakunnan diakoniasta ja lahetys-
tyosta maarataan tarkemmin kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston hyvaksymaéssa diako-

niatydn ja lahetystydn johtosdaanndssa.

2 LUKU SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Kirkkovaltuusto

Kirkkovaltuustossa on 27 jasentd. Valtuuston varajasenet maaraytyvat kirkkojarjestyksen 9 lu-

vun 47 §:n mukaisesti.

3 § Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvostoon kuuluu virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana seka valittuina jase-

nind varapuheenjohtaja ja 9 muuta jasenta.

Kirkkoneuvoston vaali toimitetaan siten, ettd ensin valitaan varapuheenjohtaja yhdessa vara-

jasenensa kanssa ja sen jalkeen eri vaalilla muut jasenet henkildkohtaisine varajasenineen.
Kirkkoneuvoston alaiset vaikuttamistoimielimet

4 § Tukiryhmat

Loimaan seurakunnassa on diakonian, kasvatuksen ja ldhetyksen tukiryhma.

Tukiryhma kokoontuu suunnittelemaan ja kehittamaan kyseisen tydalan toimintaa.

Tukiryhma kootaan vaalikauden alussa, mutta jaseneksi voi paastd mydhemminkin. Tukiryhma
valitsee puheenjohtajan keskuudestaan. Sihteerina toimii ty6alan tyodntekija tai viranhaltija,

joka pitéa muistiota. Tukiryhman jasenistdon kokoonpano annetaan tiedoksi kirkkoneuvostoon.

5 8§ Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu 4-10 jasenta, joiden on kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:n

mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenia. Seurakunnan kirkkoneuvosto



valitsee nuorten vaikuttajaryhman jasenet kasvatuksen johtavan viranhaltijan tekemasta ehdo-

tuksesta kalenterivuodeksi kerrallaan.

Nuorten vaikuttajaryhma tekee aloitteita kirkkoneuvostolle ja kirkkovaltuustolle. Ryhmalla on
myo6s puhe- ja lasnadolo-oikeus kirkkovaltuustossa. Ryhma valitsee keskuudestaan edustajan

kirkkovaltuuston kokoukseen.

Nuorten tukiryhman toiminnan kulut varataan nuorisotyén budjetista ja ryhman kulut kirkko-

neuvoston budjetista.

Nuorten vaikuttajaryhman tehtavistd saddetaan kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ssa.

Seurakunnan osa-aluehallinto

6 § Loimaan seurakunnan kirkkoalueet

Nykyinen Loimaan seurakunta muodostui vuonna 2009, kun Alastaro (ml Virttaa) ja Mellila liit-
tyivat Loimaaseen. Vuoden 2009 alusta Loimaan seurakunnassa on ollut kolme kappeliseura-

kuntaa; Alastaron, Mellilén ja Metsdmaan kappeliseurakunnat.

Uusi kirkkolaki astui voimaan 1.7. 2023, ja siind ei kappelirakennetta enaa tunneta. Taman

johdosta kappeliseurakunnista tulee kirkkoalueita vuoden 2024 alusta.

Kullakin kirkkoalueella keskuksena on sen alueen kirkko. Seurakunnan papit (ja muut tydnteki-
jat) sopivat keskendan, minka kirkkoalueen nimetty pappi kukin on. Seurakunnan kaikki papit
toimivat kaikilla alueilla, mutta kunkin kirkkoalueen nimetty pappi on juuri sen alueen yhteys-
henkild seurakuntaan ja se henkild, jonka kanssa toimintaryhma suunnittelee ja toteuttaa toi-

mintaa silla alueella. Kirkkoalueen yhteyshenkild voi olla joku muukin tyéntekija kuin pappi.
Alastaron kirkkoalue

Loimaan seurakunnassa on vuodesta 2009 ollut Alastaron kappeliseurakunta, jonka alueena oli

entisen Alastaron seurakunnan alue sellaisena kuin se oli seurakunnan lakatessa 31.12. 2008.

Alastaron kirkkoalue kasittaa tuon saman entisen Alastaron kappeliseurakunnan alueen. Alas-

taron kirkkoalueen keskuksena on Alastaron kirkko.

Alastaron kappeliseurakunnan alueeseen on kuulunut myds Virttaa, jolla on oma kirkko.
Jatkossa Virttaalle perustetaan oma kirkkoalue.

Mellilan kirkkoalue

Loimaan seurakunnassa on vuodesta 2009 ollut Mellilan kappeliseurakunta, jonka alueena oli

entisen Mellilan seurakunnan alue sellaisena kuin se oli seurakunnan lakatessa 31.12. 2008.



Mellilan kirkkoalue kasittda tuon saman entisen Mellildn kappeliseurakunnan alueen. Mellilan

kirkkoalueen keskuksena on Mellilan kirkko.
Metsamaan kirkkoalue

Metsamaan seurakunta oli itsendinen 31.12.1999 asti. Sen jalkeen 1.1.2000 Metsamaasta tuli
osa Kanta-Loimaan kappeliseurakunta ja kun Kanta-Loimaan seurakunta ja Loimaan Kaupunki-

seurakunta yhdistyivat, Metsamaan kappeliseurakunta tuli osaksi Loimaan seurakuntaa.

Metsamaan kirkkoalue kasittaa tuon entisen Metséamaan kappeliseurakunnan alueen, joka oli
entinen Metsamaan itsenadisen seurakunnan alue. Metsamaan kirkkoalueen keskuksena on

Metsamaan kirkko.

Lisdksi perustetaan Kanta-Loimaan, Kaupunginkirkon ja Virttaan kirkkoalueet, joiden toimintaa
aletaan kaynnistdd mydhemmin paatettavana ajankohtana ja joille muodostetaan toimintaryh-

mat.

Kanta-Loimaan kirkkoalueen voi valjasti maaritella kasittavan Hirvikosken ja muun entisen Loi-
maan kunnan alueen. Loimaan Kaupunginkirkon alue voi maaritella kdsittdavan erityisesti Loi-

maan kaupungin keskustan alueen. Virttaan kirkkoalue kattaa erityisesti Virttaan kylan.

Se minka kirkkoalueen jokainen kokee omimmakseen, ei riipu asuinpaikasta. Asuinpaikka ei

mydskaan esta kuulumista jonkun kirkkoalueen toimintaryhmaan.

7 8§ Kirkkoalueiden toimintaryhmat

Kun kappeliseurakunnilla oli kappelineuvostot niin kirkkoalueilla toimivat kirkkoalueiden toimin-
taryhmat. Toimintaryhma koostuu ihmisista, joille sen alueen kirkko ja sen kirkon alueella ta-

pahtuva toiminta, on Idheinen.

Tassa siirtymavaiheessa nykyiset kappelineuvostot jatkavat suoraan kirkkoalueiden toiminta-

ryhmina.

Toisin kuin kappeliseurakuntien kappelineuvoston jasenet, kirkkoalueiden toimintaryhmien ja-
senet voi valita vapaasti. Vaalikauden alussa jasenisté voidaan myds julkisella kutsulla kutsua

koolle. Jasenia voidaan ottaa lisaa toimintakauden aikana. Jasenilla ei ole varajasenia.
Toimintaryhmien jasenet annetaan tiedoksi kirkkoneuvostossa.

Toimintaryhmien jasenten maaraan ei ole rajoitusta. Kuitenkin suositeltava ylaraja on 20 ja-

senta.

Toimintaryhman jasenen ei tarvitse asua kyseisen kirkkoalueen alueella.



Toimintaryhman jasenen tulee olla 15 vuotta tayttanyt, rippikoulun kaynyt, konfirmoitu seura-

kunnan jasen.

Toimintaryhman toimikaudeksi sovitaan vaalikauden mitta eli nelja kalenterivuotta. Toiminta-
ryhman puheenjohtajana toimii joku toimintaryhman jasenista. Jasenisto valitsee puheenjohta-
jan keskuudestaan. Sihteerind toimii sen kirkkoalueen nimetty pappi tai muu tyontekija, joka

pitda muistiota. Muistiota voi tarvittaessa pitda myo6s joku toimintaryhman jasenista.

Kirkkoalueen toimintaryhman puheenjohtajalle ja kirkkoalueen nimetylle papille tai muulle

tyontekijalle annetaan puhe- ja lasnaolo-oikeus kirkkovaltuuston kokouksiin.

3 LUKU TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO

8 § Kirkkovaltuuston tehtavat

Kirkkolain 3 luvun 5 §:n nojalla seurakunnan paatdsvaltaa kayttaa kirkkovaltuusto, jollei kirk-
kolaissa, muussa laissa, kirkkojdrjestyksessa tai tassa hallintosaannossa [taikka kirkkovaltuus-

ton hyvaksymadssa johtosdaanndssad] ole toisin saddetty tai maaratty.

9 § Kirkkoneuvoston tehtavat ja paatosvalta

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille saadetyt seka
muutoin sille maaratyt tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole saadetty
tai maaratty muun viranomaisen tehtaviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat kirkkoneu-

voston suoritettaviksi.
Kirkkoneuvosto paattaa lisaksi seuraavista kirkkovaltuustolle muutoin kuuluvista asioista:

1) hankinnasta, jos sen arvo ei ylita 200.000 euroa tai kirkkovaltuuston erikseen paattamaa
rahamaaraa eika valtuusto ole pidattanyt maaratyn tavaralajin tai palvelujen hankintaa itsel-

[dan;

2) muun kuin kirkkolain 3 luvun 9 §:n 2 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetun rakennuksen
rakennuspiirustuksen hyvaksymisestd, jos kustannusarvio ei ylita 200.000 euroa tai kirkkoval-
tuuston erikseen paattamaa rahamaaraa eika kirkkovaltuusto ole pidattanyt méaaratyn raken-

nuksen tai rakennustyypin piirustusten hyvaksymista itselldan;

3) irtaimen omaisuuden myynnista ja lahjoituksesta, tai kirkkovaltuuston erikseen paattamaa

rahamaaraa;

5) metsan, maa-aineksen ja turpeen myynnista;
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6) kiinteaa omaisuutta koskevasta suostumuksesta tai vuokraamisesta sekd muusta vuokra- ja

kayttosopimuksesta;

7) lainan ottamisesta, jos sen maara ei ylitd 200.000 euroa tai kirkkovaltuuston erikseen paat-

tdamaa rahamaadraa seka lainan uudistamisesta ja lainan maksuajanpidentdmisesta;

8) Korvauksista, maksutuotoista, kannettavista tilavuokrista mutta ei haudoista tilattavista

maksuista

9) Selityksen antamisesta kirkkovaltuuston paatdsta koskevien valitusten johdosta, jos kirkko-

neuvosto katsoo voivansa yhtya kirkkovaltuuston paatdokseen

10 § Asian siirtaminen kirkkoneuvoston kasiteltdavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtda viranhaltijan tai luottamushenkilén
paatdksen kirkkoneuvoston kasiteltavaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa asianomaiselle, joka
on ratkaissut asian. Vaatimus on ilmoitettava 14 paivan kuluessa siitd, kun paatés on tédman

hallintosdannén mukaan ilmoitettu kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.

11 § Rakennustoimikunnan tehtavat ja paatosvalta
Toimikunnan tehtavana on:

1) Valmistelee investointikohteet talousarvioon

2) Tekee esitykset kirkkoneuvostolle

3) Kun kirkkovaltuusto on hyvaksynyt esitykset, rakennustoimikunta toteuttaa ja toimeenpa-
nee paatokset.

Toimivaltaraja on 10.000 euroa hyvaksyttyihin projekteihin.

12 § Tukiryhmien tehtavat
Loimaan seurakunnassa on diakonian, kasvatuksen ja lahetyksen tukiryhmat.
Tukiryhman tehtava on

a) kehittaa sille kuuluvaa tydalaa ja toimintaa

b) huolehtia tybalansa yhteyksista muuhun seurakuntatyéhén

c) pitaa yhteyksia myds rovastikunnan, hiippakunnan ja kirkon tasolla tydalalla tapahtu-
vaan toimintaan

d) tehda tybalaansa koskevia esityksia

11



13 § Kirkkoalueiden toimintaryhmien tehtavat ja paatosvalta

Loimaan seurakunnan kirkkovaltuusto jarjestaa osa-aluehallintoa, koska se haluaa turvata seu-
rakunnan tehtavien toteutumista ja eri puolilla (kirkkoalueilla) asuvien ihmisten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia (KL 3:8). Nailla saadoksilla korvataan entiset kappeliseurakuntia
koskevat saanndkset. Kappeliseurakunnat poistettiin kirkkolaista ja kirkkojarjestyksesta 1.7.

2023 kirkolliskokouksen ja eduskunnan paatdksella.

Kappeliseurakunnille kuuluneet rahat ja testamenttilahjoitukset siirtyvat kirkkoneuvoston hal-
lintaan, mutta rahastojen ja testamenttilahjoitusten kayttéoikeus ja -tarkoitus sailyy kirkkoalu-
eilla. Jokainen kirkkoalue paattaa itse omien rahastojensa ja testamenttilahjoitustensa kay-

tosta.

Kirkkoalueille varataan vuosittain seurakunnan budjetissa maararaha, jota toimintaryhma saa

kayttaa kirkkoalueen toimintaan vuoden aikana. Summa on kirkkovaltuuston paattama.
Toimintaryhma paattéa tédman summan kaytosta.
Kirkkoalueen toimintaryhma paattaa:

1) seurakunnan talousarviossa sille osoitettujen varojen kaytosta;

2) seurakunnan osa-alueen omalla toiminnalla hankituista toimintatuotoista;

3) seurakunnalle kyseista osa-aluetta varten lahjoitetun tai testamentilla annetun taikka lah-
joitusvaroin hankitun seka sellaisen omaisuuden sijaan tulleen omaisuuden ja sen tuoton

kaytosts

Kirkkoalueen toimintatyhman tehtavéna on:

1) suunnitella ja kehittéda seurakunnan hengellista tyota alueellaan;

2) tehda kirkkoneuvostolle vuosittain sen maaraamaan ajankohtaan mennessa aluettaan kos-
keva toiminta- ja taloussuunnitelma;

3) antaa kirkkoneuvostolle vuosittain sen maaraamaan ajankohtaan mennessa kertomus edel-
lisen vuoden toiminnastaan ja maararahan kaytosta.

4) pitaa yhteyksia oman kirkkoalueen yhdistyksiin ja toimijoihin ja tehda yhteistyota heidan

kanssaan

Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden paatosvalta

14 § Kirkkoherran paatodsvalta

Kirkkoherra sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:ssa sdddetaan:
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1) tekee mainitun pykaléan 3 kohdassa tarkoitettua hengellista tyéta tekevaa viranhaltijaa ja

tyontekijaa koskevat paatokset seuraavissa asioissa:

a) ottaa enintaan kuuden kuukauden ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhaltijalle tai
tyontekijdlle on myodnnetty virkavapaata, ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1

momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayksen antaa tuomiokapituli;

b) ottaa maararahojen puitteissa maaraaikaiseen virkasuhteeseen tai tyésuhteeseen enin-
taan kuuden kuukauden ajaksi ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 momentin

4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomdarayksen antaa tuomiokapituli;

c) vahvistaa viranhaltijan tai tydontekijan valintapaatoksen, milloin paatés on ollut ehdolli-
nen, jos esitetty ladkarintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton tai ri-

kosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja merkintdja;

d) myodntaa palkattoman virka- tai tydvapaan viranhaltijalle tai tydntekijalle enintaén yh-
den kuukauden ajaksi, jos sen mydntaminen on seurakunnan harkinnassa eika siita ai-

heudu seurakunnalle lisakustannuksia;

e) myontaa viranhaltijalle tai tydntekijalle vuosiloman niiden lomapaivien osalta, joiden

pitdmisajasta ei ole maardtty lomajarjestyksessa;

f) paattaa tydajattoman viranhaltijan tai tydntekijan vapaapaivien sijoittelusta, jollei asia

kuulu muulle viranomaiselle, ja tekee muutkin tdman tydhon liittyvat ratkaisut;

g) laatii tydajallisten viranhaltijoiden ja tyontekijoiden tyévuoroluettelot, jollei laatimista

ole maaratty muulle viranhaltijalle tai tyontekijalle;
h) myontaa sairauslomat enintdan kolmen kuukauden ajaksi
i) paattaa tyéehtosopimukseen kuuluvien erityisten lisien maksamisesta

j) myontaa lakiin tai virkaehtosopimukseen perustuvat virkavapaudet tai tyélomat, joiden

osalta seurakunnalla ei ole harkintavaltaa
k) antaa tydtodistuksen, jollei ao. viranhaltijan johtoséaanndstd muuta johdu

I) ratkaisee taloushallinnon alaisten viran- ja toimenhaltijoiden esittamat asiat, jotka kos-
kevat talouspaallikén 12 pykalassa mainittuja paatoksia virkavapauden aikana tai tilan-

teessa, jossa virka on tayttamatta

15 § Taloudesta vastaavan viranhaltijan paatosvalta

Taloudesta vastaava viranhaltija:
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a) tekee muun kuin kirkkojdrjestyksen 8 luvun 13 §:n 3 kohdassa tarkoitettua hengellista
tyota tekevan viranhaltijan ja tyontekijan osalta edella 17 §:n 1 kohdassa tarkoitetut paatok-

set;

Paattaa talousarvion kayttdtalousosan maararahojen lisdyksesta tai siirrosta, mikali kayttota-

lousosan loppusumma ei ylita kirkkovaltuuston hyvaksymaa tasoa

b) paattaa hankinnasta, jos sen arvo ei ylita kirkkoneuvoston erikseen paattéamaa rahamaaraa

ja, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle;

C) paattaa seurakunnan varojen sijoittamisesta kirkkoneuvoston maaraamien periaatteiden

mukaisesti;

d) Mydntaa sellaiset virka- tai tydehtosopimukseen kuuluvat palkanlisat ja lisapalkkiot, joista
paattdminen ei ole seurakunnan harkinnassa seka paattaa tydehtosopimukseen perustuvien
erityisten lisien maksamisesta tuntipalkkalaisille tydntekijoille seka paattaa vuosisidonnaisen

palkanosan ja kokemuslisien myéntamisesta.
e) kay virka- tai tydehtosopimusten soveltamiseen liittyvat paikallisneuvottelut

f) paattéa myyda seurakunnan irtainta omaisuutta, jos omaisuuden arvo ei ylita kirkkovaltuus-

ton ylittémaa maaraa

g) antaa seurakunnan rakennuksia, huonetiloja ja laitteita vuokralle tai muuhun kayttéén, mil-

loin asia ei kuulu kirkkoneuvoston tehtaviin

h) paattaa tileista ja kalustoluettelosta poistamisesta seka virheellisten suoritusten takaisin pe-

rimisesta tai palauttamisesta, milloin asia ei kuulu kirkkoneuvoston tehtéaviin

i) hyvéksyy ja tekee huoneistojen ja asuinkiinteistéjen ja muut tiloja koskevat vuokrasopimuk-
set ja hyvaksyy perittavat seka seurakunnan suorittamat vuokrat, kun vuokra-aika on enintaan

viisi vuotta

j) myontaa osittain tai kokonaan vapautuksen seurakunnalle tulevien maksujen, korvausten ja

muiden saatavien suorittamisesta, lukuun ottamatta kirkollisveroja

k) paattaa johtosaénndssa ja muissa saanndissa hanen ratkaistavakseen maaratyistd muista

asioista

16 § Kiinteistopaallikon paatosvalta

Kiinteistopaallikkdé paattdaa seuraavista asioista, mikali tehtdvaa ei ole tassa hallintosaanndssa

annettu muun viranhaltijan tehtavaksi:
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a) vastata seurakunnan omistuksessa tai hallinnassa olevien kiinteistéjen, hautausmaiden ja ja

huoneistojen kunnossapidosta ja hoidoista ja teknisista laitteista

b) johtaa, valvoa ja kehittaa kiinteistétointa seka tehda sitd koskevia suunnitelmia, aloitteita ja

ehdotuksia
¢) huolehtia rakennusasiakirjoista, - arkistosta seka kalusteluettelosta

d) suunnitella, organisoida ja valvoa seurakunnan kiinteistéjen huoltotyét, vuosikorjaus,- pe-

ruskorjaus- ja rakennustyot
e) vastata kiinteistdjen rikos, ja paloilmoitinlaitteistosta seka lukitusjarjestelmista
f) toimia kiinteistétoimen tydntekijoiden lahiesihenkiléna seka tydsuojelupdallikkéna

g) laatia vuosittain yhteistydssa talouspaallikén kanssa kiinteistopaaluokan ja investointien ta-
lousarvioesitys, vastata sen kaytdsta ja toteutumisesta, laatia vastuualueensa toiminta- ja ta-

loussuunnitelma seka toimintakertomus

h) olla mukana hallintoelinten kokouksissa seka toimia kirkkoneuvoston asettaman rakennus-

toimikunnan sihteerind, koollekutsujana ja paatésten toimeenpanijana

i) hoitaa kiinteistétoimen hankintojen kilpailutukset ja hankinnat maararahojen puitteissa ja
kirkkoneuvoston vuosittain antaman hankintaohjeistuksen mukaisesti seka tarkistaa hankin-

toja koskevien laskujen oikeellisuus

j) seurata kiinteistdjen kayttdasteita, energiakustannuksia ja kayttokustannuksia kokonaisuu-
dessaan, raportoida niista saanndllisesti rakennustoimikunnalle, seka tehda esityksia paran-

nus- ja kehittédmistoimista

k) suorittaa muut toimialaan kuuluvat kirkkoneuvoston, rakennustoimikunnan ja talouspaalli-

kon hanelle antamat tehtavat

17 § Johtavan viranhaltijan paatosvalta

Johtava viranhaltija:
a) vastaa tydalansa koordinoinnista, kehittamisesta ja valvonnasta;
b) toimii tydalansa ldhiesihenkilong;

c) ottaa maararahojen puitteissa sijaisen alaisilleen viranhaltijoille ja tyontekijoille enintdan
vhden viikon ajaksi;
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d) ottaa maararahojen puitteissa tarpeen mukaan tyoalalleen lisdtyévoimaa enintddn yhden
viikon ajaksi;

e) myontaa palkattoman virka- tai tydvapaan alaiselleen viranhaltijalle tai tyontekijalle enin-
taan yhden viikon ajaksi, jos sen myéntaminen on seurakunnan harkinnassa eika siita aiheudu
seurakunnalle lisdkustannuksia;

f) myontaa alaisiensa viranhaltijoitten ja tyontekijoitten vuosilomat niiden lomapadivien osalta,
joiden pitamisajasta ei ole maaratty kirkkoneuvoston tai muun viranhaltijan lomajarjestyk-

sessa;

g) paattaa alaisensa tydajattoman viranhaltijan tai tyontekijan vapaapadivien sijoittelusta, jollei
asia kuulu muulle viranomaiselle;

h) laatii alaisiensa tyoajallisten viranhaltijoiden ja tyontekijoiden tyovuoroluettelot, jollei laati-
mista ole madratty muulle viranhaltijalle tai tyontekijalle;

i) hyvaksyy alaisensa viranhaltijan tai tyontekijan koulutus- tai virkamatkan;

j) myontaa alaiselleen viranhaltijalle tai tyontekijalle sairauslomaa enintdan seitseman (7) pai-
van ajaksi, jos sairasloma perustuu hyvaksyttavaan ladkarintodistukseen tai enintdan kolmen
(3) péaivan ajaksi, jos sairausloma perustuu muuhun luotettavaan selvitykseen;

k) paattaa tyoalaansa liittyvasta hankinnasta, jos sen arvo ei ylita kirkkoneuvoston erikseen

paattamaa rahamaaraa.

4 LUKU KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu

18 § Toimielimen varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

Toimielin kdsittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

lasnd kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitaa myos sahkoisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan
sahkodisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous). Sahkdinen kokous voidaan pitaa siten, etta
kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasnaolijoista

osallistuu kokoukseen sdhkodisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Yleis6lle on jarjestettdva mahdollisuus seurata kirkkovaltuuston sahkdistd kokousta internetin

kautta seka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.
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Kirkkovaltuuston suljettuun sahkdiseen kokoukseen sekd muun toimielimen sahkdiseen ko-
koukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa

kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa.

Kirkkoneuvosto tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, ettd kokouksiin tarvittavat tekniset
laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lainsdadannén edellytta-

malla tavalla.

19 § Sahkodinen paiatoksentekomenettely

Kirkkoneuvosto voi paattaa asioita sahkdisessa padtoksentekomenettelyssa ennen toimielimen
kokousta kirkkolain 10 luvun 14 §:n mukaisesti. Pdatoksentekomenettelya voidaan kayttaa

kaikkiin toimielimen paatésvaltaan kuuluviin asioihin.

20 § Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen maaraaikana kasiteltavaksi saadettyjen asioi-
den takia on tarpeen tai valtuuston puheenjohtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi taikka ko-

koon kutsumiselle on saadetty peruste.

Kirkkoneuvoston ja muun toimielimen kutsuu koolle puheenjohtaja tai hanen estyneena olles-
saan varapuheenjohtaja. Toimielin voi myds etukdteen vahvistaa kokousaikataulunsa suunni-

telman.

Kokouksen poéytakirjaa pitaa toimielimen tahan tehtdavaan valitsema sihteeri.

21 § Kokouskutsu

Kirkkovaltuuston kokouskutsu on toimitettava seitseman (7) paivaa / viimeistaan seitseman
(7) paivaa ennen kokousta kirkkovaltuuston jasenille. Kirkkojarjestyksen 3 luvun 29 §:n mu-

kaisesti kokouksesta on ilmoitettava samassa ajassa yleisessa tietoverkossa.

Kirkkoneuvoston kokouskutsu on toimitettava viisi (5) pdivaa ennen kokousta seurakuntaneu-

voston jasenille. Samassa ajassa kokouksesta on tiedotettava yleisessa tietoverkossa.
Kokouskutsu voidaan ldhettad sahkoisesti. Kutsuun on liitettava esityslista liitteineen.

Kokouskutsu tulee ldhettda samalla tavalla niille, joilla on lasndolo- ja puheoikeus toimielimen

kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelldan sahkdisessa paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa

kertoa, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.
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22 § Esityslista

Esityslista sisaltaa selostukset kasiteltavista asioista ja kirkkoneuvoston ehdotukset tai esitteli-

jan esitykset toimielimen paatoksiksi.

Esityslista voidaan toimittaa tallentamalla se toimielimen jasenten seka léasndolo- ja puheoikeu-

tettujen saataville asianhallintajarjestelmaan.

Kirkkovaltuuston seka kirkkoneuvoston esityslista, liitteet ja tarvittavat muut asiakirjat laadi-

taan suomen kielella.

Jos toimielin paattaa panna jonkin asian pdydalle tai palauttaa asian valmisteluun, asiaan liitty-
via esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu vuoden

kuluessa.

23 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan
siirtda jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan jatkokokouksen ajasta ja pai-

kasta.

24 § Varajasenen kutsuminen

Kirkkovaltuuston jasenen, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslis-
talla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydestd valtuuston sihtee-

rille.

Saatuaan valtuuston jdsenelta tai muuten luotettavasti tiedon esteestd tai esteellisyydesta,
sihteerin on viipymatta kutsuttava jdsenen sijaan varajasen. Varajasen kutsutaan kokoukseen

noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa saddettya sijaantulojarjestysta.
Sen jalkeen, kun valtuusto on hyvaksynyt esteen, varajasen ryhtyy toimimaan estyneen tilalla.

Kirkkoneuvoston jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, jos han ei pysty osallistumaan ko-
koukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua
jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittdisen asian kasittelyyn. Myo6s pu-

heenjohtaja tai sihteeri voi toimittaa kutsun varajdsenelle.

Kirkkoneuvoston sihteeri kutsuu varajdsenen, jos varsinainen jasen ei pysty osallistumaan ko-

koukseen.

18



Lasnadolo- ja puheoikeudet toimielimissa

25 § Lasndolovelvollisuus ja puheoikeus kirkkovaltuuston kokouksessa
Sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 3 luvun 30 §:ssa sadadetaan,

1) seuraavien viranhaltijoiden ja tydntekijéiden tulee olla lasna kirkkovaltuuston kokouk-
sessa antamassa tarvittavia tietoja:
Kirkkoherra
Talouspaallikkd, kun kasitelldan taloutta koskevia asioita

Kiinteistopaallikkd, kun kasitelldan kiinteistéja koskevia asioita
Puheoikeus

Kirkkoalueiden toimintaryhmien puheenjohtajilla seka kirkkoalueiden nimetyilla papeilla tai

tydntekijoilld on puhe- ja lasndolo-oikeus kirkkovaltuuston kokouksissa.

Samoin nuorten vaikuttajaryhman jasenelld on puhe- ja lasndolo-oikeus kirkkovaltuuston ko-

kouksessa. Nuorten vaikuttajaryhma nimeaa ryhmalleen edustajan.
Edella mainitulla henkil6élla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen.
26 § Lasndolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksessa

Sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 3 luvun 37 §:ssa / 47 §:ssa saadetdan seuraavilla viran-
haltijoilla ja tydntekijoilla on lasndolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksessa:

1) Talouspaallikkd

2) Kiinteistopaallikkd

Edelld mainitulla henkildlla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen.
Asioiden kdsitteleminen

27 § Asianhallinta- ja ddanestysjarjestelma

Toimielimen kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asianhallinta- ja aanestysjarjestelmaa.

28 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsna olevat seka, onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava valittémasti puheenjohtajalle ja

poytakirjaan on merkittava, minka asian kasittelyn aikana han on saapunut. Samoin on
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meneteltava, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jasen saapuu uu-

delleen kokoukseen.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paadtyttya todeta tarvittaessa uudel-

leen lasnaolijat.
29 § Asioiden kadsittelyjarjestys
Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

30 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestdan ja
esteellisyyden perusteesta seka vetaydyttdava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Toi-

mielin paattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista,
joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan selvityksen asian-

omaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.

Toimielimen tekemad esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

31 8§ Ehdotus kirkkovaltuustossa

Kirkkovaltuustossa pohjaehdotuksena on kirkkoneuvoston ehdotus. Jos kirkkoneuvosto on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatéksen asiasta,
pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on

tehnyt p&atdksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

32 § Esittely

Kirkkoneuvoston kokouksessa asia paatetaan esittelysta. Esittelijan ehdotus on kasittelyn poh-
jana. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muu-

tettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian Kiireellisyys sita vaatii, paatésehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa.
Vahaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltdan sellainen, ettei se edellyta kir-

jallista esittelya, voidaan esitella suullisesti.

Kirkkoneuvostossa seurakunnan hengellistd eldamaa ja toimintaa koskevat asiat esittelee kirk-
koherra, jollei han ole maarannyt asiaa muun alaisensa viranhaltijan esiteltavdksi tai jollei esit-
telyvelvollisuus perustu viranhaltijan johtosdaantéon taikka seurakuntaneuvoston / kirkkoneu-

voston muuhun paatdkseen.
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Esittelijana toimivat seuraavat viranhaltijat:

1) kirkkoherra hengellisissa asioissa
2) talouspaallikko taloutta koskevissa asioissa

3) kiinteistdopaallikkdé hautausmaita ja kiinteistdja koskevissa asioissa

Kirkkoneuvosto voi kasitelld ylimman johdon palkkaukseen liittyvan asian varapuheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Kirkkoneuvosto voi talldin paattaa, etta vara-

puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eiké vaadi kannatusta.

33 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava paikaltaan seisomaan nousten, katta nostamalla, kokousjarjestel-

maa kayttden tai muulla selvasti havaittavalla tavalla.
Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:

1) asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita;

2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron lasnaolo- ja puheoikeutetulle ennen muita puheen-
vuoroja;

3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Jos puheenvuoroja pyydetaan yhtaikaa, puheenjohtaja maaraa, missa jarjestyksessa puheen-

vuorot saadaan kayttaa.
Kun pyydetyt puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.

Asioiden kasittelya johdetaan suomeksi.

34 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Toimielimelld tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua toimielimen kokoukseen asiantuntijoita

kuultaviksi.

35 § Poydadllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian péydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvdaksyminen keskeyttaisi asian asiallisen kasit-
telyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa kos-
kemaan vain tatd ehdotusta ja siita on tehtdva paatdés ennen kuin keskustelua itse asiasta jat-
ketaan. Jos ehdotus hyvaksytaan, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hy-

[ataan, kasittely jatkuu.
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Poydalle pantu asia on otettava kdsiteltdvaksi seuraavassa kokouksessa.

36 § Ehdotusten antaminen

Muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat ehdotukset on annettava kirjallisena pu-
heenjohtajalle, ellei puheenjohtaja toisin salli. Asian hylkaamista, poydallepanoa tai Asian hyl-
kaamista, poydallepanoa tai palauttamista koskeva ehdotus on kuitenkin tehtava kirjallisena

vain puheenjohtajan sité vaatiessa.

37 § Ilman danestysta syntyvadn paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdo-

tuksen toimielimen paatotkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya muutos-

ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

38 § Adnestaminen

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekija ei ole
paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita

oteta aanestykseen.

Adnestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla, d&nestyskoneella tai sdhkoisesti taikka
muulla toimielimen paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mukaisesti aa-

nestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittda toimielimen hyvaksyttavaksi danestysjarjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2

momentin mukaisesti. Adnestysjérjestys maarédytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin on otettava adnestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatet-
tua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohja-
ehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saa-
daan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;

2) Jos aanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava kan-
natettu ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voit-
tanutta vastaan;

3) Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin danestykseen maaraltaén suu-
rimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdadminen ja nadin jatketaan ehdotusten suu-
ruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvéksytaan, minka jéalkeen

pienemmita ehdotuksista ei enda danesteta.
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Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maaraenemmistén kannatus, pu-
heenjohtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitettava
siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon aanestyksen tuloksen tode-

tessaan.

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatdksen kirkkojarjestyksen 10 lu-

vun 6 §:n nojalla.

Toimielimessa toimitettavat vaalit

Henkilévalinnasta kaytetdaan nimitysta vaali. Kysymys voi olla henkildn tai henkildiden valitse-
misesta luottamustoimeen tai viranhaltijan tai tydntekijan valinnasta palvelussuhteeseen. Va-
linta voi olla yksimielinen, jolloin varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse ryhtya. Vaali voi-

daan toimittaa enemmistdvaalina tai useampaa luottamushenkil6a valittaessa myo6s suhteelli-

sena vaalina. Vaalista on kyse vasta, kun valinnasta tehdaan lopullinen p&atos.

Luottamushenkildiden vaalissa varajasenet valitaan samassa vaalitoimituksessa kuin varsinai-
set jasenet. Joskus varajasenet ovat henkil6kohtaisia, jolloin ehdokkaana kaytdnnéssa on var-
sinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen varajasenensa muodostama ehdokaspari. Siten en-
nen vaalia tapahtuu ehdokasasettelu. Ehdokkaat (ehdokasparit) on hyvdkysyttava ennen vaa-
lia. Tarvittaessa ehdokasparit hyvaksytaan aanestamalla. Jos varajasenet eivat ole henkildkoh-
taisia, varajaseniksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen seuraavaksi enemmist6-

vaalissa eniten dania saaneet ehdokkaat.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin toimielimen jasenistd sita vaatii. Suh-
teellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Sdhkdisessa kokouksessa vaali voidaan toimit-
taa suljetuin lipuin vain, jos vaalisalaisuus pystytdaan turvaamaan. Vaalisalaisuuden turvaami-
nen edellyttaa, etta kaikki vaalissa annetut adnet ja aanen antaneet henkilét voidaan luotetta-
vasti erottaa toisistaan, mika edellyttaa sahkoista aanestysjarjestelmaa. Jos sahkdisessa ko-
kouksessa toimielimen kdytdssa ei ole eta-aanestyksen mahdollistavia sahkoisia aanestysjar-
jestelmia, ja jos kokouksessa ehdotetaan vaalin toimittamista suljetuin lipuin, asia tulee siirtaa

seuraavaan kokouspaikalla jarjestettdvaan kokoukseen.

Vaalilla valittavan henkildn tulee olla vaalikelpoinen. Vaalikelpoisuudesta luottamustoimeen
saadetdan kirkkolain 9 luvun 2 §:ssa ja vaalikelpoisuuden rajoituksista saman luvun 3 §:ssa.
Jos esimerkiksi kirkkovaltuustossa toimitettavassa luottamushenkilévaalissa tulee valituksi vaa-
likelvoton henkild, kirkkoneuvoston tulee kirkkolain 3 luvun 11 §:n nojalla jattéaa paatos tay-
tantdédn panematta ja saattaa asia kirkkovaltuuston uudelleen kasiteltéavaksi. Palvelussuhtee-
seen valittaessa dani voidaan antaa virkaa tai tehtavaa hakeneelle kelpoisuusehdot tayttavalle

henkildlle. Tarvittaessa toimielin ratkaisee paatdkselldan, onko henkild vaalikelpoinen.
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Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistévaalina. Suhteellinen vaali voidaan toimittaa vain
luottamushenkildita valittaessa ja valittavia tulee olla vahintaan kaksi. Vaali toimitetaan suh-
teellisena, jos riittava osa toimielinten jasenistad vaatii suhteellista vaalia. Kirkkolain 10 luvun
19 §:n 2 momentin mukaan luottamushenkildiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaa-
tii [dsna olevista jasenista vahintddan maara, joka saadaan jakamalla lasna olevien lukumaara
valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos osamadraksi tulee murtoluku, se korotetaan seu-
raavaan kokonaislukuun. Esimerkiksi jos murtoluvuksi tulee 2,1, se korotetaan seuraavaan ko-
konaislukuun, joka on 3. Puheenjohtajan tehtavdna on todeta, onko suhteellisen vaalin vaati-

joita saadetty maara.

Esimerkki: Lasna olevia kirkkovaltuuston jasenia on 10 ja valittavia luottamushenkiléité on 5.
Talldin ldsna olevien lukumaara (10) jaetaan kuudella (5 + 1= valittavien lukumaara lisattyna
yhdelld). Osamaara (noin 1,66) korotetaan Idhinna ylempa&an kokonaislukuun, joka on kaksi.
Suhteellinen vaali tulee siis toimittaa, jos sitad vaatii véhintédan 2 léasna olevaa kirkkovaltuuston
jasenta. Oikeuskaytannossa on katsottu (KHO 1984 II 20), ettd puheenjohtajan tulee siindkin
tapauksessa, ettei valtuutetun ehdotusta suhteellisen vaalin toimittamisesta kannateta, tarvit-
taessa danestamalla todeta, onko ehdotuksella niin monen valtuutetun kannatus, kuin suhteel-
lisen vaalin toimittamiseen vaaditaan. Suhteellisen vaalitavan noudattamisesta voidaan oikeus-
kaytdannon (KHO 1973 II 37) mukaan aanestaa kesken asian kasittelyn ja myods toistamiseen

samassa kokouksessa.

Suhteellisen vaalin toimittamisessa noudatetaan soveltuvin osin, mita seurakuntavaaleista saa-
detdan. Tarkemmat maaraykset suhteellisen vaalin toimittamisesta annetaan hallintoséan-

nossa.
A. Enemmistovaalit

39 § Adnestiminen enemmistovaalissa

Enemmistdvaalissa aédnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokas-
parille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kdytettavissa yhta monta

aanta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden aanen. Kaikkia dania ei ole pakko
kayttaa.

40 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen pdytdkirjantarkastajat toimivat sa-

malla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei toimielin toisin paata.
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41 § Adnestyslippuihin tehtiavat merkinnit

Aanestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvasti, ettei

voi syntya epatietoisuutta henkilésta, jota tarkoitetaan.

42 § Vaalisalaisuuden turvaaminen

Aanet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Suljetussa lippuddnestyksessa adnestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisalté ole nakyvissa.
43 § Aidnestyslipun mitittomyys

Aanestyslippu on mitatdn, jos siitéd ei selvasti ilmene, ketd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos siind
on éanestajan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asiaton mer-

kinta.
B. Suhteelliset vaalit

44 § Vaalilautakunta

Kirkkovaltuusto asettaa ensimmaisessa kokouksessaan keskuudestaan toimikaudekseen suh-
teellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon valitaan kolme varsinaista ja-

senta ja kolme varajasenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Vaaliautakunta
on paatodsvaltainen kaksijasenisena. Jos vaalilautakunta ei ole paatésvaltainen, valtuusto tai

vaalilautakunnan asettanut toimielin voi tilapaisesti taydentaa sita suoritettavaa vaalia varten.

Vaalilautakunnalla on oikeus kayttda apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen sihteeri. Val-
tuuston asettaman vaalilautakunnan sihteerina toimii valtuuston poéytakirjanpitéja, jollei val-

tuusto toisin paata.

45 § Ehdokasasettelu sekd ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu

Toimielin maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan jatettava toimielimen pu-
heenjohtajalle. Kussakin ehdokaslistassa saadaan nimeta enintdan kaksi kertaa niin monta eh-

dokasta tai ehdokasparia kuin vaalissa on valittavia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa listaa kdytetdan. Vahintaan yhden toi-
mielimen jasenen on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja on listan asia-
mies. Hanen tehtdvénaan on antaa lista toimielimen puheenjohtajalle ja hanelld on oikeus

tehda listaan 3 momentissa tarkoitetut oikaisut.
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Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, puheenjohtaja antaa listat vaalilauta-
kunnalle, joka tarkastaa ne. Jos listassa todetaan virheita, annetaan asiamiehelle tilaisuus

tehda oikaisu vaalilautakunnan asettamassa mddraajassa.

46 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksy-

tyistéd ehdokaslistoista yhdistelman.

47 § Ehdokaslistojen nahtavilla pito

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava kokoushuoneeseen ndahtavaksi vahintaan viittatoista

minuuttia ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista.

48 § Aidnestaminen ja vaalin tuloksen laskeminen

Aanestyslippuun merkitddn ehdokkaan tai ehdokasparin numero. Muita merkintdja danestyslip-

puun ei saa tehda.
Toimielimen jasenet antavat danestyslippunsa nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Vaalilautakunta tutkii aanestyslippujen laillisuuden ja ehdokkaiden vaalikelpoisuuden seka las-

kee vaalin tuloksen.

49 § Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen

Kun vaalin tulos on laskettu, vaalilautakunta antaa siita kirjallisen ilmoituksen toimielimen pu-

heenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen toimielimelle.

Ehdokaslistat, ehdokaslistojen yhdistelmé ja d&nestysliput liitetddn kokousasiakirjoihin. Adnes-

tysliput sailytetdan suljetussa kuoressa.
Poytakirja
50 § Poytdkirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpi-
taja ovat eri mielta kokouksen kulusta, péytakirja laaditaan puheenjohtajan nékemyksen mu-

kaan.

Poytakirjaan on merkittéava ainakin:
1) jarjestaytymistietoina
a) toimielimen nimi

b) kdytetyt kokous- ja paattksentekotavat (varsinainen kokous/sahkdinen
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kokous/hybridikokous/sdahkdinen paatdoksentekomenettely)

c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset
d) kokouspaikka

e) lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna
f) kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

g) poytakirjantarkastajiksi valitut

2) asian kaésittelytietoina

a) asiaotsikko

b) selostus asiasta

C) paatdésehdotus

d) esteellisyys ja perustelut

e) tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

f) kuultavana olleiden lausumat

g) aanestykset: aanestystapa, aanestysjarjestys, aanestysesitys seka aanestyksen tulos siten,
ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytdkirjasta
h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

i) asiassa tehty paatos

j) eridva mielipide

k) hyvaksytyt toivomusponnet

3) muina tietoina

a) salassapitomerkinnat

b) puheenjohtajan allekirjoitus

¢) poytakirjanpitdjan varmennus

d) muutoksenhakuohje

e) merkinta pdéytakirjan tarkastuksesta

f) merkinta nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poéytakirjanpitaja.
51 § Poytakirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan tehtavaan valittua toimielimen jasenta, jollei

toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.

Jos poytakirjan tarkastuksessa poytdkirjan sisallésta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin

tarkastaa poytakirjan taltd osin seuraavassa kokouksessa.
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52 § Ilmoitus asian siirtamisesta kirkkoneuvoston kasiteltavaksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa paatdksen kirkkoneuvoston kasitelta-
vaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on ratkaissut asian, 14
paivan kuluessa siitd, kun asiaa koskeva paatosluettelon ote tai muu ilmoitus on saatettu kirk-

koneuvoston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tietoon.
5 LUKU ERINAISET MAARAYKSET

Kirkkovaltuustoa koskevat erindiset maaraykset

53 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen kirkkovaltuuston jasenelld on oikeus

tehda kirjallisia aloitteita seurakunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista.

Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sahkdisessa kokouksessa aloite ldhetetadn sahkoisesti ko-
kouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. Aloitteen jattdmisesta tulee ilmoittaa sihteerille
ja puheenjohtajalle ennen kokouksen alkamista tai kokouksen tydjarjestyksen hyvaksymisen

yhteydessa.

Puheenjohtajan tulee toimittaa aloite viivytyksetta kirkkoneuvoston valmisteltavaksi. Kirkko-
valtuusto voi paattdd, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdaydaan lahetekeskus-

telu.

Kirkkoneuvoston tulee tarvittaessa saattaa aloite valtuuston lopullisesti kasiteltdvaksi vuoden

kuluessa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain joulukuun loppuun mennessa esitettava kirkkovaltuustolle luet-
telo valtuuston jasenten tekemista ja kirkkoneuvostolle |dhetetyista aloitteista, joita kirkkoval-
tuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitet-
tava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista

on kasitelty loppuun.

54 § Iltakoulu
Iltakouluja jarjestetaan kirkkovaltuuston puheenjohtajan maardamina aikoina.

Iltakoulussa annetaan selvityksid ja tietoja keskeisista vireilla olevista asioista ja keskustellaan

niista.

Kirkkovaltuuston varajasen voi osallistua valtuuston kokouspdivana jarjestettavaan iltakouluun

kokouksesta poissa olevan varsinaisen jasenen sijasta.
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Kirkkovaltuuston puheenjohtaja toimii iltakoulun puheenjohtajana. Iltakoulussa kasitellyista

asioista laaditaan muistio. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa puheenvuoroja.
Muut maaradykset

55 § Jasenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella
asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijan nimi, seura-

kunta ja yhteystiedot.

56 § Aloitteen kadsittely

Aloitteen kasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatdsvalta aloitteen tarkoitta-

massa asiassa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain joulukuun loppuun mennessa esitettdava valtuustolle luettelo sen
paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto

voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin kirkkovaltuuston paatdsvaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat

loppuun kasiteltyja.

57 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa seurakun-
nan viranomaisessa aloite kasitellaan. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu kasittelyaika

seka kenelta saa lisdtietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite joh-

tanut toimenpiteisiin.

58 § Sidonnaisuusilmoitusten antaminen

Kirkkoneuvoston puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja muuta jasenta seka kirkkovaltuuston
puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa pyydetadn antamaan vapaaehtoinen ilmoitus kahden
kuukauden kuluessa luottamustoimen alkamisesta niista luottamustoimeen kuulumattomista
johtotehtavistaan tai luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavassa yrityksessa tai
muussa yhteisdssa seka liike- ja sijoitustoimintaa varten hankitusta omaisuudestaan ja muusta
merkittavasta varallisuudestaan, joilla voi olla merkitysta arvioitaessa hanen toimintaansa luot-
tamushenkiléna. Toimikauden aikana sidonnaisuuksissa tapahtuneet olennaiset muutokset on

suositeltavaa ilmoittaa kahden kuukauden kuluessa muutoksesta.
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Vastaava vapaaehtoinen ilmoitus pyydetaan kahden kuukauden kuluessa virkasuhteen alkami-
sesta seurakunnan johtavilta viranhaltijoilta, joita ovat kirkkoneuvoston puheenjohtajana toi-

mivan kirkkoherran lisdaksi:

1) talouspaallikko
2) kiinteistopaallikkd

Sidonnaisuusilmoitukset annetaan seurakunnan hallintosihteerille. Sidonnaisuusilmoituksen toi-

mittaminen ei ole edellytys toimimiselle luottamushenkiléna tai viranhaltijana.

Hallintosihteeri pitaa rekisteria, johon talletetaan luottamushenkiléiden ja viranhaltijoiden an-
tamat tiedot sidonnaisuuksista. Kirkkoneuvoston on saatettava ilmoitukset ja niiden muutokset

kirkkovaltuustolle tiedoksi vuosittain.
59 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Seurakunnan toimielimen tai viranhaltijan paatdékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen

allekirjoittajista paattaa kirkkoneuvosto kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 §:n 1 momentin nojalla.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama

henkild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljenndkset todistaa oikeaksi pdytakirjanpitaja

tai muu toimielimen maaraama henkild.
Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
60 § Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen

Kirkkoherran lisaksi seurakunnalle annettavan haasteen tai muun tiedoksiannon voi seurakun-

nan puolesta vastaanottaa myds talouspaallikko.

6 LUKU VOIMAANTULO JA MUUTOKSET

61 § Voimaantulo

Tama hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024.

62 § Kirkkovaltuuston / yhteisen kirkkovaltuuston / seurakuntaneuvoston hyvaksy-

mat muutokset

Kirkkovaltuusto on pdatdksellaan ... § hyvaksynyt hallintosaannén pykalien x, x ja x muutok-

set, jotka tulevat voimaan.
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